
5 SÉANCES DE COACHING PENDANT 6 MOIS

Explorer les attentes et
premières impressions
Identifier les forces et
compétences à mobiliser
Renforcer la confiance
en soi 

SE SITUER INTERAGIR COLLABORER S’ORGANISER SE PROJETER

EMBARQUER TRANSFORMER

Gérer les priorités et
faire face aux imprévus
Réguler son stress et ses
émotions
Équilibrer performance
et bien-être

Valoriser les premiers
succès et apprentissages
Définir des axes de
développement
Élaborer un plan
d’actions individuel

Adapter son style de
communication aux
interlocuteurs
Communiquer avec
assertivité
Gérer les tensions de
manière constructive

Construire des relations
solides et efficaces
Développer l’agilité de
son leadership
Analyser les dynamiques
de groupes et leviers de
coopération

Partager les attentes
Fixer les objectifs prioritaires
et résultats attendus
Établir un cadre de
collaboration clair et motivant

Partager les acquis et points
d’amélioration
Valider les objectifs atteints
et co-construire un plan
d’évolution

Entretien tripartite Entretien tripartite

Sandrine LOISON
Coaching professionnel
Individuel & Collectif

AVANTAGES POUR VOUS
Réduction du turnover 
Valorisation de votre marque employeur
Accélération de l’intégration

AVANTAGES POUR VOTRE RECRUE
Intégration fluide et rassurante
Acquisition rapide des repères clés
Confiance et motivation renforcées

06 72 74 29 42

in/sandrineloison

www.arcandes.com

PARIS • GRANVILLE

PROGRAMME “EMBARQUEMENT RÉUSSI”
Ce programme est conçu pour aider vos nouvelles recrues à réussir leur intégration. 
Structuré et centré sur leurs besoins, il favorise une prise de poste efficace tout en renforçant leur engagement et leur bien-être.
Entièrement modulable et personnalisable, il s’adapte aux spécificités de votre entreprise et de chaque recrutement.

https://www.coachfederation.fr/trouver-coach/coach/sandrine-loison/
https://www.linkedin.com/in/sandrineloison/
https://www.arcandes.com/



